Edital de Processo Seletivo n°® 01/09

“Abre inscricbes para 0 Processo Seletivo a
Contratacdo de profissionais da area de educacaoomp
prazo determinado”.

Mauri José Zucco,Prefeito Municipal de Coronel Freitas, Estado det& Catarina, no uso de
suas atribuicBes legais que lhe sdo conferidas l@l®rganica do Municipio, e de acordo com o
Decreto Municipal n° 3.144/2002, de 04 de feverdeo2002, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se encontram abertas as inscigda o processo seletivo de candidatos para
Contratacdo de Profissionais da Area de Educaggopmzo determinado, de acordo com a Lei
Municipal n°1.188, de 12 de junho de 2001 e su@sagidoes, bem como as Leis n°1.241, de 20 de
dezembro de 2001, n°1.245, de 21 de dezembro de €B@lias alteracdes; Lei n°® 1.567 de 07 de
novembro de 2007 e Lei Municipal n° 1.571 de l4ndeembro de 20Q7para os cargos abaixo
relacionados:

| - DO QUADRO DE CARGOS OU FUNCOES

Cargo Carga | Remuneracéo Habilitacdo Exigida
Horaria R$
Professor de Educacgao Infanti 20 hs 414,02 Estar freqientando curso de graduagap na
area de atuagdo a partir do 4° periodo.
676,73 Diploma de Nivel Superior na area| de
atuacao.
Professor de Ensino 20 hs 414,02 Estar freqiientando curso de graduagdo na
Fundamental — Séries Iniciais area de atuacéo a partir do 4° periodo.
676,73 Diploma de Nivel Superior na area| de
atuacao.
Professor de Lingua Inglesa 10 ou 207,01 Graduacéo incompleta na area de atuagao
20 hs 414,02 (a partir do 4° periodo)
10 ou 338,37 Diploma de Nivel Superior na area |de
20 hs 676,73 atuacao.
Professor de Educacdo FisicalO ou 207,01 Graduacédo incompleta na area de atuacao
(Ensino Regular e Escolinhas)| 20 hs 414,02 (a partir do 4° periodo).
10 ou 338,37 Diploma de Nivel Superior na éarea |de
20 hs 676,73 atuacao.
Professor de Artes 10 ou 207,01 Graduacéo incompleta na area de atuagao
20 hs 414,02 (a partir do 4° periodo).
10 ou 414,02 Diploma de Nivel Superior na area |de
20 hs 676,73 atuacao
Professor de Informética 10 ou 207,01 Graduacéo incompleta na area de atuacao
20 hs 414,02 (a partir do 4° periodo).
10 ou 414,02 Diploma de Nivel Superior na area |de
20 hs 676,73 atuacao
Orientador Educacional 40 hs 1.504,05 Diploma deeNiSuperior na area de
atuacao
Supervisor Escolar 40 hs 1.504,05 Diploma de NiSaperior na area de
atuacao




1.1. O nimero de vagas sera determinado conforme a negadesilo Municipio, no decorrer
do ano letivo de 2008, sendo chamados os candidateEordo com a ordem de classificacdo para
cada cargo, podendo ser dispensado a qualquer nmisemouver a reducdo do niumero de alunos.
Nesse caso, o0 professor dispensado sera o proxireer &hamado independente da ordem de
classificacdo se surgir nova vaga decorrente éadas ou desisténcias. A mesma regra se aplica ao
professor que for chamado para substituir umadizeio titular guando for de até 30 (trinta) dias.
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1.2. O padrdo de vencimento do cargo € o estatelata Lei Municipal n® 1.592 de
03/04/2008

1.3 O professor contratado com graduag@mpleta no momento que apresentar Diploma de
Concluséo do Curso passa a ser remunerado confpadeacao na area de atuacgao.

Il - DAS NORMAS QUE REGEM O PRESENTE PROCESSO SELETVO:

2.1.Este Processo de Selecdo reger-se-a pelas norrpasseate Edital;

2.2. O Prefeito Municipal designara, através detdfia Municipal, a Comissdo que ira
fiscalizar e coordenar todas as etapas relativas@esso;

2.3. O presente processo de selecdo e habilitdedcandidatos a uma vaga de 20 horas
semanais (Ensino Fundamental e Educacéo Infatiilpu 20 horas semanais (Artes, Educacéo Fisica,
Informatica, Lingua Inglesa), 40 horas semanaise(@acao Escolar e Supervisdo Escolar) para
contratacdo, por prazo determinado, de profisssotiaidrea de educacgdo, obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e amplagdadle dos atos;

2.4. Outras tarefas pertinentes ficardo a carg&etaetaria Municipal de Administracao e
Recursos Humanos — Setor de Pessoal.

Il — DAS INSCRICOES:

A. DISPOSICOES GERAIS:

a) Abertura das inscricdes 07 de Janeiro de 2009

b) Encerramento das inscricbes12 de Janeiro de 2009

c) Local das inscricbesPrefeitura Municipal de Coronel Freitas-SC.

d) Horério das inscri¢cdes:das 8h30min as 11h00min e das 14h00min as 16h30min

A.1l. Recolhimento do valor da Taxa de InscricdoO recolhimento do valor de inscricdo
devera ser efetuado na agéncia do Banco do Esta@anta Catarina — BESC; Codigo da Agéncia:
058 Conta Corrente n® 11.195-4, com boleto bancétiado junto a Prefeitura Municipal de Coronel
Freitas-SC.

A.2. Valor da Inscri¢do: R$ 45,00 (quarenta e cinco régisra todos os cargos.

A.3. O candidato tera direito a inscrever-se em duas aas de atuacdo (Ex: Educacédo
Infantil e Ensino Fundamental; Educagéo Fisica Ensio Regular e Educacgéo Fisica Escolinha
Municipal de Esportes Pequeno Campeédo) mediante agamento de taxa de inscricdo em cada
area, conforme sua habilitagéo, sendo realizada dsificacdo em separado.



A.3.1. Sendo aprovado tera direito a escolher Zhaula em cada area (Ensino Fundamental
e Educacao Infantil); (Educ. Fisica Ensino Reghlseoblinha Municipal Pequeno Campedo); 40 horas
(Supervisor Escolar/Orientador Escolar); 10 hona® horas (Informatica/Artes/ Educacédo Fisica e
Lingua Inglesa).

A.4. N&o serdo aceitas inscricdes por correspamaérondicionais ou provisorias. A inscricao
podera ser feita por procurador, através de ingntionespecifico, com firma reconhecida, devendo ser
juntada copia da Carteira de Identidade do Proourad

B. - DOCUMENTOS E REQUISITOS:
B.1. Nacionalidade:O candidato devera ser brasileiro, nato, ou ntadbo;
B.2.Idade: Minima de 18 anos a data do encerramento dasgdssrdo presente Edital.

B.3. Documentacdo:No ato da inscricdo, os candidatos deverdo apases seguintes
documentos (original e cépia reprografica):

B.3.1. cOpia reprografica, frente e verso, do Documentddeéeatidade, comprovando ser o
candidato brasileiro, devendo ser apresentado tantbériginal deste documento, o qual deve estar
em boas condigbes de forma a permitir, com clarazadentificagdo do candidato. Para fins deste
Processo Seletivo, sdo considerados documentatedidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pela Secretaria de Seguranca, pelassFargaadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Rela¢Ges Exteriores; cédulas de identidadedmas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por
Lei Federal valem como documentos de identidadapcpor exemplo, as do CRM, etc.; a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; e a Carteira NatideaHabilitacdo com fotografia e assinatura, na
forma de Lei Federal n°® 9.503/97;

B.3.2.Procuracéo, se for o caso, conforme o item A.4;

B.3.3. Requerimento de Inscricdo devidamente preenchidssmado pelo candidato ou pelo
seu procurador;

B.3.4. Comprovante do recolhimento do valor da inscrigdamforme o previsto acima nos
itens A.1 e A.2 do presente Capitulo;

B.3.5.Comprovante de tempo de servi¢o prestado no megistt& 31 de Dezembro de 2008;

B.3.6.Apresentacdo de Titulosa area de atuacao do candidajgara todos os cargos.

B.4. O candidato inscrito por procuracdo assume taspansabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador, no Requerimento siidfo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento deste documento.

B.5. Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, flamiesi condicional e /ou extemporanea ou
por qualquer outra via que nao prevista neste Edita

B.6. Verificando, a qualquer tempo, o recebimento derigdo que ndo atenda a todos o0s
requisitos fixados, sera ela cancelada.

C. CARACTERISTICAS GERAIS DO CARGO/FUNCAO:

C.1. Atribuicdes do cargo: de acordo com a Lei Municipal n°® 1.245 de 21 desodmo de
2001 (Plano de Cargos e Remuneracédo dos servig@oisos municipais).



C.2.Condic0es de trabalho e requisitos para contratacéae acordo com a Lei Municipal n°
1.188, de 12 de junho de 2001 que “Dispbe sobraatagéo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesseg@tlei Municipal n°1.241, de 20 de dezembro
de 2001 (Estatuto dos Servidores Publicos do Mpiakie Lei n°1.245/2001 (Plano de Cargos e
Remuneracao dos servidores publicos municipais).

D. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

D.1. As inscri¢cdes serdo divulgadas atraves de EdigaDidulgacdo constando a nominata dos
candidatos que tiverem sua inscricdo acejtee serd afixado no mural de publicacbes ofiailas
Prefeitura Municipal de Coronel Freitas-SC.

D.2. Seréo divulgados por Edital os nomes dos candidgtms tiverem suas inscricoes
indeferidas, ficando assegurada a interposicaedelp de reconsideracao, no prazo de 02 (dois) dias
Gteis, contados da data de publicagéo legal do ato.

D.3. ApGs o decurso do prazo supracitado, as inscrigée® homologadas através de Edital
constando a nominata dos candidatos.

IV - DAS PROVAS:

Este Processo Seletivo constara de provas esaéasarater eliminatorio, com conteudos de
Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos enviditea e de exame (somatorio) de Titulos.

A. DA VALORACAO DAS PROVAS, DOS TITULOS E FORMA DE CALCULO:

A.1. DAS PROVAS ESCRITAS

A.1.1.As provas (para todos os cargos) terdo valoragdoylo e julgamento, conforme segue:

PROVA N° DE PONTOS SOMA DE
QUESTOES POR PONTOS
QUESTAO
Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 pontos
Conhecimentos Especifico 15 0,20 3,00 ponto
Matematica 05 0,20 1,00 ponto
Titulos 4,00 pontos
TOTAL 10,00 Pontos

A.1.1. O Conteudo Programatico das Provas encontrse no Anexo |

A.2. DOS TITULOS:



A.2.1. Seréo considerados titulos os documentoseguengquadrem no estabelecido no quadro
do item seguinte.

A.2.2. Os titulos consistirdo na valoracdo de wurde formacdo profissional na area de
atuacéo,obtidos a contar de 01/01/2007até a data do encerramento das inscricdgsjue seréo
valorizados de acordo com a tabela seguinte, ltéte maximo de 4,00 (quatro) pontos

ESPECIFICAGAO QUANTIDADE DE VALOR VALOR
TITULOS (MAXIMO) UNITARIO MAXIMO
(PONTOS) | (PONTOS)

Participacdo em curso, congress@s: Para a pontuacdo sgera
seminarios e encontros, na ared aleservado o somatério das

atuacdo do Candidato, a contar| Heras/aperfeicoamento 0,10 0,40
01/01/2007, e com 20 horas [Epresentadas. (Maximo

minimo. 80hs)

Curso de Graduacdo Superior em

nivel de especializacéo de 1 0,70 0,70
Doutorado

Curso de Graduagcdo Superior em

nivel de especializagdo de Mestrado 1 0,70 0.70

Curso de Graduagdo Superior em
nivel de especializacdo de Pps- 1 0,60 0,60
Graduacdo na area de atuacao.

Comprovante de nivel superior [da

area de atuagéo. 1 0,50 0,50

Comprovante de tempo de servigo
prestado no magistério até 31 |de (Até 25 anos) 0,02 0,50
Dezembro de 2008;

Habilitacdo Magistério 1 0,20 0,20

Frequéncia em curso de nivel

) . » 8 (periodo) 0,05 0,40
superior na area de atuagao.

A.2.3. Os documentos aceitos para efeito de comtalgpes titulos séo os seguintes:

a) Para cursos de nivel superior em andamentotaéiesle frequéncia;

b) Para cursos de aperfeicoamento e cursos deag@&agoncluidos: Certificado de Conclusao
ou Diploma.

A.2.4. Os Titulos deverdo ser apresentados no atanscricdo, através de fotocopias
autenticadas por Cart6rio ou por servidor munigipsdiante a apresentacdo dos originais, devendo
ser apresentadas 2 (duas) copias, sendo que umeedams servira de recibo do candidato.

B. DA APROVACAO:

B.1. Para a aprovacédo do candidato faz-se necesg#idr pontuacdo na prova correspondente
a, no minimo, 01 (uma) questéao certa.



C. DA MEDIA FINAL
C.1.Para o resultado final sera considerado:

a) Peso da prova = 6,00 (seis)
b) Peso da titulagao = 4,00 (quatro)

D. DA REALIZACAO DAS PROVAS:

D.1. DATA: As provas serao realizadas no 2fade janeiro de 2009.

D.2. HORARIO: No periodo da manh&, das 08h00 as 11h00, para os candidatos em
Educacéo Infantil, Inglés, Artes e Supervisdo EsoelEducacao Fisica Ensino Regular.

D.3. No periodo da tardejas 13h00 as 16h00, para os candidatos do Ensimiafmental,
Educacéo Fisica EM Pequeno Campedo, Informatiaéeat@cdo Escolar.

D.4. LOCAL: Centro de Educacao Infantii e Ensino FundamentabeC do Bolinha,
localizado na Rua Paraiba, S/N° centro, na cidadeodonel Freitas-SC.

D.5. Os candidatos deveréo estar no local das provasird@tos antes do inicio das mesmas,
para identificacdo, munidos de caneta esferogr&ma, lapis, borrachadocumento e identidade e
comprovante de inscricao.

E. DOS RECURSOS DE REVISAO E PEDIDO DE RECONSIDERAGO:

E.1. Os Candidatos poderéo interpor recurso de revigdprava, no prazo de trés (3) dias
Gteis, contados da data da publicacdo das notaesstitado provisorio do Processo Seletivo e, de
reconsideracdo, em dois (2) dias uteis, a particiélacia do despacho denegatério do Recurso de
Revisao.

E.2. A interposicdo de Recurso de Revisdo de prova desar feita através de requerimento
dirigido & Comissdo Examinadora, e o Recurso deoideracdo ao Sr. Prefeito Municipal,
devidamente protocolado no prazo legal, devendstaora perfeita identificacdo do recorrente, a
matéria da prova e a questdo ou questdes impugndaas como as razdes do pedido,
fundamentadamente.

F. CLASSIFICACAO E CONTRATACAO:

F.1. Seréo classificados os candidatos que atmgd@ntuacao na prova.

F.2. Os candidatos serdo classificados em ordemestente de nota final, em lista de
classificacdo para o respectivo cargo.

F.3. Em caso de empate, os critérios para desers@de os seguintes:

a) O Candidato que obtiver maior nimero de ponégsrava;

b) O candidato que possuir maior tempo de sem@onagistério (exceto o ja utilizado para
fins de aposentadoria);

c) O candidato mais velho;

d) Persistindo o empate, sera realizado sorteibgaib



F.4. A chamada dos candidatos selecionados sesthadh obedecendo a ordem de
classificagdo, mediante a existéncia de vaga.

F.5. O candidato que escolher vaga e desistiresma passara, automaticamente, para o final
da lista de classificagéo.

F.6. O candidato que ndo se apresentar no diadeidvdeterminados para a escolha de vagas,
bem como aquele presente que ndo aceitar nenhusneadas oferecidas, continuara na ordem de
classificacéo, entretanto devera aguardar o térgarista de candidatos para uma nova chamada.

F.7. A contratagcdo ocorrerd de acordo com as ndeedes administrativas, obedecida a ordem
de classificacao de cada cargo.

V - VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:
5.1. O presente processo seletivo tera validadglatie dezembro de 2009.
VI — DA CONTRATACAO E DOCUMENTACAO:

6.1. A Contratacdo do candidato aprovado no processetivgelobedecera aos seguintes
principios e regras:

6.1.1. Respeito a ordem rigorosa de classificacao;

6.1.2. Os candidatos somente serdo Contratadosisiddecados aptos apds apresentarem 0sS
documentos e condi¢des a sequir:

a) Estar no gozo dos direitos politicos;

b) Estar quite com as obrigacfes militares e ebagp

c) Comprovar o nivel de escolaridade exigido pamxercicio do cargo, de acordo com 0
quadro do Capitulo | (QUADRO DE CARGOS OU FUNCOES do:

| — Para candidatos com graduacao incompleta: #testle Frequéncia comprovando estar
cursando, no minimo, o 4° periodo;

Il — Para candidatos habilitados: Diploma do cud®,acordo com o quadro constante do
Capitulo | (QUADRO DE CARGOS OU FUNCOES);

d) Possuir Idade minima de 18 anos;

e) Possuir aptidao fisica e mental;

f) Apresentar declaracdo de inexisténcia de acugéalale cargos ou fung¢des publicas e da
compatibilidade de horarios de trabalho, nos terdwoart. 37, inc. XVI, da Constituicdo Federal.

g) Ter atendido as demais condi¢des prescritagem |

6.2. Caso o candidato classificado como habilitadapresente apenas Certificado de
Concluséo do Curso, recebera a remuneracao correspdente a vaga de néo habilitado.

VIl - DISPOSICOES GERAIS:

7.1. O prazo de inscricdo e das provas podera ser gaatop se inexistirem candidatos
inscritos ou se o numero for inferior ao de vagas,por qualquer motivo relevante, devidamente
justificado;

7.2. O presente Processo Seletivo, ndo dara alieeitontratacdo imediata do candidato
aprovado seletivamente, mas apenas a expectatiser d@ntratado comarga horaria de 10, 20 ou
40 horas semanais conforme o guadro no Capitulg tlurante a fluéncia do seu prazo de validade,
segundo os critérios definidos no item V do preséidital;
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7.3. Com excecdo do Edital de Abertura do Proc8sdetivo que sera publicado através de
Extrato, pela imprensa, todos os demais atos doeBso Seletivo serdo publicados em mural da
Prefeitura Municipal de Coronel Freitas/SC, podeadmesma publicar avisos de divulgacdo na
imprensa;

7.4. O candidato, no momento da inscricdo, podera tessac a todas as informacdes e
instrucbes do presente Edital, bem como ficar eiedfas regras aplicAveis ao certame,
comprometendo-se no ato da inscricdo, em aceiteoraticoes do processo seletivo, estabelecidas no
presente Edital.

7.5. Os candidatos deverdo manter atualizados eedgrecos, comunicando qualquer
alteracdo, uma vez que, poderd ser utilizado orepdgara qualquer convocacao;

7.6.0 Executivo Municipal se reserva o direito de laiarandidato nos servigos pertinentes as
fungbes do seu cargo, de acordo com suas conv@asénnecessidades da Administracéo;

7.7. Quando o candidato for convocado para asssums funcdes, fica facultado o direito de
adiar sua posse, através de requerimento protacokm Sr. Prefeito Municipal, passando
automaticamente para o final da lista de classiisapodendo ser convocado novamente em Segunda
chamada, desde que o Processo Seletivo realiztaja dsntro do prazo de validade, com excecao aos
casos da desisténcia em definitivo;

7.8. Os casos omissos do presente Edital ser@tvickss pelo Prefeito Municipal, com o
auxilio da Comissédo Examinadora do Processo Sejetiv

7.9. O Executivo Municipal se reserva o direito rdgulamentar o presente Processo, em
gualquer tempo, desde que necessario for;

7.10. O Executivo Municipal podera, a qualquer gemsuspender ou cancelar o presente
processo, sem qualquer tipo de indenizacao adsiparttes;

7.11. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a i¢&ori prova, contratacdo, desde que seja
verificada falsidade de declaracdes ou irreguldaedanas provas ou documentos;

7.12. Qualquer cidadao, diretamente, podera désmuagentuais irregularidades ocorridas no
Processo Seletivo, as Autoridades competentesrme fda Lei;

7.13. Fazem parte integrante do presente Edganexos:

a) Anexo |: Conteudo Programatico;

7.14. O presente edital e seus anexos estardspas@ido junto a Prefeitura Municipal de
Coronel Freitas-SC, para copia reprografica.

VIl — DA COORDENAQAO, ASSESSORAMENTO E FISCALIZAQA O:
8.1. O presente Processo Seletivo sera conduzimsugervisdo e assessoramento da Comissao
nomeada pelo Sr. Prefeito Municipal, através deafar Municipal e fiscalizada pela Assessoria

Juridica do Municipio.

Coronel Freitas, 02 de Janeiro de 2009.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL FREITAS/S C,

MAURI JOSE ZUCCO
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreenséo e interpretacdo de texto. Ortografi@ntvacao grafica. Pontuacdo. Divisdo silabica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Magia: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncdo, preposicdo e interjeicdo.

Poética. Versificacdo. Elementos de comunicacauase - Periodo composto por Coordenacgéo e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de sezmamtroducao textual: coeréncia e coesao, tipos
composicdo, elementos da comunicacdo e funcbemglaagem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:

Conjuntos numeéricos: racionais e reais, propriesiga®blemas: de 1° e 2° graus, conjuntos numéricos
complexos, nimeros e grandezas proporcionais, giroples e compostos, equacgfes e inequacoes,
analise combinatoria, matrizes e sistemas linegnexyressdes aritméticas e geométricas, funcdes
algébricas, logaritmicas, exponenciais e trigonagss, geometria, razdo e proporcéo, regra de trés
(simples e composta) e resolucédo de problemasvenad as quatro operacdes nas formas fracionaria
e decimal.

Conhecimentos Especificos — 15 questdes:

A crianca e a educacéo infantil - A cultura damcfa e a cultura infantil: concepcéo de infancidee
educacao infantil. O processo de socializagdo @d@aga na escola. A evolugcédo da linguagem oral e
escrita. Alfabetizacéo, leitura e escrita. A orgagao escolar com relacdo ao espaco fisico, rexurso
materiais e a funcdo social. Fundamentos da edodatntil: as contribuicbes da antropologia, da
sociologia, da psicologia A afetividade e a corggioudo sujeito. Tendéncias pedagogicas, literatura:
Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygotski. A edueagd seu discurso pedagdgico, ideoldgico e
filosofico. Perfil do educador da pré-escola eeserniciais. Ensino e aprendizagem na perspectiva
histérico-cultural. Sexualidade na infancia e asodmcia. Reflexdes sobre alfabetizacdo; concepgdes
de linguagem e escrita. Origem da escrita e suapdapcao pela crianca; as relacdes entre ensino e
aprendizagem na sala de aula; a metodologia nas dre conhecimento; a importancia do jogo na
educacdo; a leitura infantil; a crianca enquanto esa transformacéo; planejamento e proposta
pedagdgica; organizacdo curricular; problemas exghee da infancia; saude, nutricdo e rendimento
escolar; Avaliacao e seus processos avaliativaatuis da crianca e do adolescente; Lei de Dieriz

e Bases da Educacao Nacional (lei 9.394/96); Qaiggto Federal: arts. 205 a 217. Proposta curricula
de Santa Catarina. Desenvolvimento emocional, tegnie social da crianca de 0 a 6 anos.
Multideterminagéo do sujeito. Correlacdo entre deskimento mental e desenvolvimento motor.
Categorias da psicologia da infancia. Funcéo sa@atscola. Uma escola de qualidade. Curriculo e
cultura: algumas reflexdes. A relagcdo ensino-apragém como elementos determinantes da acao

9



pedagogica. A Educacao infantil e o desenvolvimeatbnguagem. Parametros curriculares nacionais
para a Educacdo Infantil. Conhecimentos Geraiduddidade na area da Educacéo.

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (SERIES INIC IAIS) — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortograft@ntuacdo grafica. Pontuacdo. Divisdo sildbica.
Substantivos e adjetivos (género, numero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocélicos e consonantais. Digrafos. Magfa: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncédo, preposicdo e interjeicao.

Poética. Versificagdo. Elementos de comunicacauta$e - Periodo composto por Coordenacgéo e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de seraamtroducao textual: coeréncia e coesdao, tipos
composicdo, elementos da comunicacao e funcbemglaaem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:

Conjuntos numéricos: racionais e reais, propriesigg®blemas: de 1° e 2° graus, conjuntos numéricos
complexos, nUmeros e grandezas proporcionais, gimples e compostos, equacdes e inequacodes,
analise combinatéria, matrizes e sistemas linegnesgressdes aritméticas e geométricas, fungdes
algébricas, logaritmicas, exponenciais e trigonaoad, geometria, razao e proporcao, regra de trés
(simples e composta) e resolucédo de problemas\anad as quatro operacdes nas formas fracionaria
e decimal.

Conhecimentos Especificos — 15 questdes:

A educacdo e seu discurso pedagodgico, ideolégifimssfico. Perfil do educador da pré-escola e
séries iniciais. Ensino e aprendizagem na persettistorico-cultural. Sexualidade na infancia e
adolescéncia. Reflexdes sobre alfabetizacdo; cgfiespde linguagem e escrita. Origem da escrita e
sua apropriacao pela crianca; as relagcoes entneoemsaprendizagem na sala de aula; a metodologia
nas areas do conhecimento; a importancia do jogednaacdo; a lingua escrita huma perspectiva
interacionista; a leitura infantil; a crianca engwaser em transformacao; planejamento e proposta
pedagogica; organizacdo curricular; problemas enghseda infancia; saude, nutricdo e rendimento
escolar; Avaliagédo e seus processos avaliativogd&ode primeiros socorros; estatuto da crianga e d
adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Eduddagéional (lei 9.394/96); parametros curriculares do
ensino fundamental; temas transversais em educacamnstrucdo do conhecimento na escola;
pedagogia de projeto. Constituicdo Federal: aiS.£217. Avaliacéo, recuperacao. Planejamento de
aula; objetivos a avaliacao; tendéncias pedaggditasitura: Paulo Freire, Cagliari, Piaget, Vygjot
Educacdo em ambito global, A producédo historiceeegmafica e suas consequéncias para 0 ensino
Fundamental.(Series Iniciais) Categorias de anatisastrugcdo do espaco mediado pelo trabalho
social do homem; o homem sujeito da historia. Geleglvimento psicolégico a partir dos 06 anos.
Caracterizacdo emocional, cognitiva e social déntas, puberdade e adolescéncia. A Educacéo e o
desenvolvimento da linguagem. Conhecimentos Gdeagtualidade na area da Educacéo.
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CARGO: PROFESSOR DE ARTES — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortograft@ntuacdo grafica. Pontuacdo. Divisdo sildbica.
Substantivos e adjetivos (género, numero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocélicos e consonantais. Digrafos. Magfa: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncédo, preposicdo e interjeicao.

Poética. Versificagdo. Elementos de comunicacauta$e - Periodo composto por Coordenacgéo e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Nocdes de seraamtroducao textual: coeréncia e coesdao, tipos
composicdo, elementos da comunicacao e fungbemglaaem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:

Conjuntos numéricos: racionais e reais, propriesigg®blemas: de 1° e 2° graus, conjuntos numéricos
complexos, nUmeros e grandezas proporcionais, gimples e compostos, equacdes e inequacoes,
analise combinatéria, matrizes e sistemas linegnesgressdes aritméticas e geométricas, fungdes
algébricas, logaritmicas, exponenciais e trigonaoad, geometria, razao e proporcao, regra de trés
(simples e composta) e resolucédo de problemas\anad as quatro operacdes nas formas fracionaria
e decimal.

Conhecimentos Especificos — 15 questdes:

Lei de Diretrizes e Bases da Educacé&o NacionaB(894/96); Constituicdo Federal: arts. 205 a 217.
A arte da pré-historia brasileira. A arte dos isdoasileiros. A historia da arte no Brasil. O baorno
Brasil. A influéncia da missdo artistica francesaarte brasileira no come¢o da Republica. O
movimento modernista. Semana da arte moderna.t#gtis movimentos ap0s a semana da arte
moderna. A arte brasileira contemporanea. A modeartuitetura brasileira. O realismo e o
impressionismo. Conceito de educacdo. Principidi®seda educacdo. Educacdo basica. Educacéo
profissional. Compromisso com a avaliagdo. Avango®trocessos educacionais. Metodologia do
ensino. Arte e educagéo no Brasil: fundamentagé@sne, objetivo e fungdo. Educagéo no contexto
cultural. Cultura de massa. A acdo pedagodgica taslames artisticas. Imaginacdo e linguagem.
Folclore brasileiro, formas de expressdo e comgématodos de acordo com 0s parametros
curriculares nacionais, diretrizes curriculares etsino médio. Artes Cénicas: histéria das artes
cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. ArtestiRlas: historia geral das artes; historia e endarte

no Brasil; teoria da arte: arte, como producdo,heommento e expressao; a obra de arte e sua
recepcao; artes visuais: elementos de visualidatda®relacdes; comunicacdo na contemporaneidade.
Musica: aspectos histéricos da musica ocidentamehtos estruturais da linguagem musical;
tendéncias educacionais quanto ao ensino da musicasala de aula; visdo interdisciplinar do
conhecimento musical. Danca; histéria da dancajelpala danca na educacgdo; estrutura e
funcionamento do corpo para a danca; propostagurlan fazer, apreciar, contextualizar. As dancas
como manifestagdes culturais.
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA (ENSINO REGULAR E ESCOLINHAS) — 30
QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografi@ntvacao grafica. Pontuacdo. Divisdo silabica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Magia: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncdo, preposicdo e interjeicdo.

Poética. Versificacdo. Elementos de comunicacauase - Periodo composto por Coordenacgéo e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de sermamtroducao textual: coeréncia e coesao, tipos
composicdo, elementos da comunicacdo e funcbemglaagem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:

Conjuntos numeéricos: racionais e reais, propriesigg®blemas: de 1° e 2° graus, conjuntos numéricos
complexos, nimeros e grandezas proporcionais, giroples e compostos, equacgfes e inequacoes,
analise combinatoria, matrizes e sistemas linegnexyressbes aritméticas e geométricas, funcdes
algébricas, logaritmicas, exponenciais e trigonagss, geometria, razdo e proporcéo, regra de trés
(simples e composta) e resolucédo de problemasvenad as quatro operacdes nas formas fracionaria
e decimal.

Conhecimentos Especificos — 15 questodes:

Estatuto da crianca e do adolescente; Lei de xestre Bases da Educac&o Nacional (lei 9.394/96);
parametros curriculares do ensino fundamental; @oigsio Federal: arts. 205 a 217. Parametros
Curriculares Nacionais — PCN. Proposta CurricuiSdnta Catarina. Principios e fins da educacao.
Educacao basica. Educacao profissional. Comprontisso a avaliacdo. Lei Pelé. Metodologia do
ensino. O papel da educacgdo fisica no desenvoltmierfiantil. Avaliacdo em educacao fisica.
Biodindmica da Atividade Fisica/Movimento Humano (Morfologia, Fisiologia, Biomecanica);
Comportamento da Atividade Fisica/Movimento Humano (mecanismos e processos de
desenvolvimento motriz, aquisicdo de habilidade omasf); Cultura das Atividades
Fisicas/Movimento Humano (Jogos, Lutas, Dancas, Ginasticas, Esportes, Laz&ecreacao);
Equipamento e Materiais (diferentes equipamentos e materiais e suashpadaile de utilizacdo na
acdo pedagogica e técnico cientifica com as maaiféss de atividade fisica/movimento humano);
Atividade Fisica/Movimento Humano e PerformancgDesempenho e Condicionamento Humano);
Atividade Fisica/Movimento Humano Saude e Qualidadée Vida (Aptiddo Fisica e Aspectos
Preventivos e Terapéuticos do Exercicio FisicAljordagens da Educacdo Fisica Escolar
(Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora, Comisisia); Motricidade Humana (Lateralidade,
Tonicidade, Orientacdo Espaco-Temporal, Praxia @lebFina);Corporeidade (Esquema Corporal,
Imagem Corporal e Expressado CorpordDineantropometria (Antropometria); Crescimento e
Desenvolvimento Corporaj Primeiros Socorros Organizacao de Eventos

CARGO: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortograft@ntuacdo grafica. Pontuacdo. Divisdo sildbica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocdélicos e consonantais. Digrafos. Magfa: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncédo, preposicdo e interjeicao.
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Poética. Versificacdo. Elementos de comunicacauase - Periodo composto por Coordenacgéo e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de sezmamtroducao textual: coeréncia e coesao, tipos
composicdo, elementos da comunicacdo e funcbemglaagem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia.

Matematica — 5 questdes:

Conjuntos numeéricos: racionais e reais, propriesiga®blemas: de 1° e 2° graus, conjuntos numéricos
complexos, nimeros e grandezas proporcionais, giroples e compostos, equacgfes e inequacoes,
analise combinatoria, matrizes e sistemas linegnexyressdes aritméticas e geométricas, funcdes
algébricas, logaritmicas, exponenciais e trigonagss, geometria, razdo e proporcéo, regra de trés
(simples e composta) e resolucédo de problemasvenad as quatro operacdes nas formas fracionaria
e decimal.

Conhecimentos Especificos — 15 questodes:

Principios metodolégicos do ensino de lingua irglee Ensino Fundamental. Reflexdo e analise
linglistica: aspectos semanticos, morfologicostasoos e fonético-fonolégicos. Verbos e tempos

verbais. Artigos definidos e indefinidos. Graus duajetivos e advérbios. Singular e plural dos

substantivos; plurais irregulares. Conjuncgdes. ¢%igpes. Conhecimento da organizagdo de textos
escritos em lingua inglesa: leitura e compreensg@alidersos tipos de textos em lingua inglesa;

intertextualidade. Presente simples. Passado smjleesente continuo. Futuro simples. Futuro

Imediato. Presente Perfeito. Comparacdo de Adjetrmonomes. Lei de Diretrizes e Bases da

Educacédo (LDB). Conceito de educacgédo. Principifisseda educagcdo. Educagdo béasica. Educacao
profissional. Compromisso com a avaliacdo. Visdsotdia de educacdo. Avangos e retrocessos
educacionais. Parametros curriculares do ensingafuental; Constituicdo Federal: arts. 205 a 217.
Parametros Curriculares Nacionais — PCN. Propostaddlar de Santa Catarina. A metodologia de

Lingua Estrangeira. Proposta Curricular de LingaaaBgeira Moderna. O ensino de lingua para a
comunicacao; dimensdes comunicativas no ensinoglési. Construcdo da leitura e escrita da Lingua
Estrangeira. A escrita e a linguagem oral do Inglésatureza socio-interacional da linguagem. O

processo ensino e aprendizagem da Lingua Estrangeir

CARGO: PROFESSOR DE INFORMATICA — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortograft@ntuacdo grafica. Pontuacdo. Divisdo sildbica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocdélicos e consonantais. Digrafos. Magfa: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncédo, preposicdo e interjeicao.

Poética. Versificagdo. Elementos de comunicacauta$e - Periodo composto por Coordenacgéo e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de seraamtroducao textual: coeréncia e coesdao, tipos
composicdo, elementos da comunicacao e funcbemglaaem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:

Operacdes fundamentais. Numeros fracionérios, noimmaltiplo comum e maximo divisor comum.
Potenciacdo. Operacdes com fracdes. Sistema delasediecimais: metro, metro quadrado e cubico,
litro, grama. Unidades de comprimento. Medidasréa.dViedidas de Volume. Regra de trés: simples
e composta. Juros: simples e composto. Porcentdgguacdes de 2°. Grau. Transformacédo em dias,
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horas, minutos e segundos. Probabilidades. Resoldeaproblemas. Logaritmos. Probabilidade.
Progresséao aritmética. Progressdo geométrica. senéimbinatéria. Operacdes fundamentais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes coatdeés. Fracdes. Expressdes algeébricas -
Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. JuroesmiRhzao e propor¢cdo. Produtos notaveis. Teoria
dos conjuntos e unidades. Sistema métrico decPnabhlemas.

Conhecimentos Especificos — 15 questdes:

Conceito de internet e intranet. Ferramentas ecagilies de informética, sistemas operacionais
windows. Microsoft office. Internet Explorer. Coweeletrénico. Procedimentos para realizacdo de
copia de seguranca (backup). Conceito de orgaruzdgarquivos e métodos de acesso. Do ambiente
de trabalho Windows; A educacdo e seu discursogogitzo, ideoldgico e filosoéfico. Perfil do
educador da pré-escola e séries iniciais. Ensirmprendizagem na perspectiva histérico-cultural.
Sexualidade na infancia e adolescéncia. Reflex6bee salfabetizacdo; concepcdes de linguagem e
escrita. Origem da escrita e sua apropriacdo pelaca; as relagdes entre ensino e aprendizagem na
sala de aula; a metodologia nas areas do conheoireemmportancia do jogo na educacéo; a lingua
escrita numa perspectiva interacionista; a leitofantil; a criangca enquanto ser em transformacao;
planejamento e proposta pedagdgica; organizacéicular; problemas e doencas da infancia; saude,
nutricdo e rendimento escolar; Avaliagdo e seusgssps avaliativos. Nogbes de primeiros socorros;
estatuto da crianca e do adolescente; Lei de 2ieste Bases da Educacédo Nacional (lei 9.394/96);
parametros curriculares do ensino fundamental; setrensversais em educacao; a construgdo do
conhecimento na escola; pedagogia de projeto. Dagdb Federal: arts. 205 a 217. Avaliacéo,
recuperacdo. Planejamento de aula; objetivos dagéial tendéncias pedagogicas, literatura: Paulo
Freire, Cagliari, Piaget, Vygotski. Educacdo em iémnglobal, A producao histérica e geografica e
suas consequéncias para o ensino Fundamentals(®&dmis) Categorias de analise: construcdo do
espaco mediado pelo trabalho social do homem; ocehosujeito da historia. O desenvolvimento
psicoldgico a partir dos 06 anos. Caracterizac&ocemal, cognitiva e social da laténcia, puberdade
adolescéncia. A Educacao e o desenvolvimento dadioem. Conhecimentos Gerais da atualidade na
area da Educacao.

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografi@ntvacao grafica. Pontuacdo. Divisdo silabica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Magfa: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncdo, preposicdo e interjeicdo.

Poética. Versificacdo. Elementos de comunicacauase - Periodo composto por Coordenacgao e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de sezmamtroducao textual: coeréncia e coesao, tipos
composicdo, elementos da comunicacdo e funcbemglaagem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:
Operacdes fundamentais. Numeros fracionarios, neimmaltiplo comum e maximo divisor comum.
Potenciacdo. Operagfes com fragdes. Sistema delasediécimais: metro, metro quadrado e cubico,
litro, grama. Unidades de comprimento. Medidasréa.dviedidas de Volume. Regra de trés: simples
e composta. Juros: simples e composto. Porcentdgguacoes de 2°. Grau. Transformagédo em dias,
horas, minutos e segundos. Probabilidades. Resoldeaproblemas. Logaritmos. Probabilidade.
Progresséao aritmética. Progressdo geométrica. senéimbinatéria. Operacdes fundamentais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes coatdes. Fracdes. Expressdes algébricas -
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Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. JuroesmiRbz&o e proporcdo. Produtos notaveis. Teoria
dos conjuntos e unidades. Sistema métrico decPnahlemas.

Conhecimentos Especificos — 15 questdes:

A orientacdo educacional na pedagogia critico-samna contetudos; Os conteludos e a orientacao
educacional; A avaliagao e a orientacdo educaci®aaticipacdo dos especialistas numa escola que se
pretenda competente; A direcdo, a familia e o adbasento como fonte de integracao do servico de
orientacdo educacional; Conceituacdo, principioaétodos de orientacdo educacional; Orientacdo
para o trabalho; Relacdo Escola/Familia (na apragdm escolar); Fundamentos legais: diretrizes
curriculares para o curso de Pedagogia. Evoluggiériia da Orientacdo Educacional. Aspectos éticos
do trabalho do pedagogo. As funcbes do pedagogemerggor e orientador educacional. Gestao
democratica da escola publica: mecanismos e institoR da gestdo democréatica (conselhos
escolares). Organizacdo do trabalho do pedagogesgpacos escolares e nao escolares. Projeto
politico-pedagogico. A tecnologia como meio parat@acdo do pedagogo nas acbes de gestdo do
curriculo, do planejamento e da avaliacdo. Fungaialse politica da educacéo e da escola. Curriculo
interdisciplinaridade e transversalidade. O pedagogmo mediador do processo de construgédo do
conhecimento. Educacéo inclusiva. Educacao de goeeadultos. Educacao e trabalho: perspectivas
atuais. Instrumentos e estratégias para atuacamaoea do pedagogo. A orientacdo educacional na
pedagogia critico-social dos conteudos; Os contelEl@a orientacdo educacional; Conceituacao,
principios e métodos de orientagdo educacional; eSer/olvimento humano segundo Piaget,
Whigosky e Valon; Psicologia da Aprendizagem dasdganiciais segundo Piaget, Whigosky e Valon;
O processo ensino-aprendizagem e a competéncidicdiddkecursos Didéticos; Avaliacdo da
aprendizagem; Desenvolvimento e aprendizagem; Wifatles de Aprendizagem; Motivacédo; A
importancia da criatividade. Constituicdo Fedemak 205 a 217. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (Lei n® 9394/96). Filosofia da educac@miol®gia da educacdo. Historia da educacao.
Psicologia da Educacdo. Histérico da Educacdo Beét&r. Curriculo para Ensino Fundamental e
Curriculo para Educacéo Infantil.

CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR — 30 QUESTOES

Lingua Portuguesa — 10 questdes:

Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografi@ntvacao grafica. Pontuacdo. Divisdo silabica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e graelbds (tempos e modos). Fonética e Fonologia:
Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Magfa: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e sua flexddsgmio, conjuncdo, preposicdo e interjeicdo.

Poética. Versificacdo. Elementos de comunicacauase - Periodo composto por Coordenacgao e
Subordinacdo. Figuras de sintaxe. Noc¢des de sezmamtroducao textual: coeréncia e coesao, tipos
composicdo, elementos da comunicacdo e funcbemglaagem. Concordancia verbal e nominal.

Regéncia.

Matematica — 5 questdes:
Operacdes fundamentais. Numeros fracionarios, neimmaltiplo comum e maximo divisor comum.
Potenciacdo. Operagfes com fragdes. Sistema delasediecimais: metro, metro quadrado e cubico,
litro, grama. Unidades de comprimento. Medidasréa.dviedidas de Volume. Regra de trés: simples
e composta. Juros: simples e composto. Porcentdgguacoes de 2°. Grau. Transformagédo em dias,
horas, minutos e segundos. Probabilidades. Resoldeaproblemas. Logaritmos. Probabilidade.
Progresséao aritmética. Progressdo geométrica. senéimbinatéria. Operacdes fundamentais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operacdes coatdes. Fracdes. Expressdes algébricas -
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Fatoracdo. Regra de trés. Raiz quadrada. JuroesmiRbz&o e proporcdo. Produtos notaveis. Teoria
dos conjuntos e unidades. Sistema métrico decPnahlemas.

Conhecimentos Especificos — 15 questdes:

Fundamentos legais: diretrizes curriculares par&guso de Pedagogia. Evolucdo historica da
Supervisdo Educacional. Aspectos éticos do trababopedagogo. As funcbes do pedagogo:
supervisor e orientador educacional. Gestdo dercerédda escola publica: mecanismos e
instrumentos da gestdo democratica (conselhosaesshl Organizacdo do trabalho do pedagogo em
espacos escolares e nao escolares. Projeto pgédagdgico. A tecnologia como meio para a atuacao
do pedagogo nas acdes de gestdo do curriculoadejaimento e da avaliagdo. Funcao social e politica
da educacdo e da escola. Curriculo, interdisciptiade e transversalidade. O pedagogo como
mediador do processo de construcdo do conhecimBudigcacao inclusiva. Educagéo de jovens e
adultos. Educacéao e trabalho: perspectivas atlsgumentos e estratégias para atuacdo mediadora
do pedagogo. A supervisdo educacional na pedagoigiico-social dos contetudos; Os conteudos e a
orientacdo educacional; A avaliacdo e a orientaghmacional; Participacdo dos especialistas numa
escola que se pretenda competente; A direcao, iidaro aconselhamento como fonte de integracdo
do servico de supervisdo educacional; Conceituggéw;ipios e métodos de supervisdo educacional;
Orientacdo para o trabalho; Relagdo Escola/Farfriiaaprendizagem escolar); O desenvolvimento
humano segundo Piaget, Whigosky e Valon; Psicoldgi@&prendizagem das fases iniciais segundo
Piaget, Whigosky e Valon; O processo ensino-apraig@im e a competéncia didatica; Recursos
Didaticos; Avaliacdo da aprendizagem; Desenvolvimer aprendizagem; Dificuldades de
Aprendizagem; Motivagao; A importancia da criatadeé. Constituicdo Federal: art. 205 a 217. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n°® 9394/96)sdéfia da educacdo. Sociologia da educacéo.
Historia da educacéo. Psicologia da Educacéo. titist@la Educacdo Pré-Escolar. Curriculo para
Ensino Fundamental e Curriculo para Educacéo linfant
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