ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE CORONEL FREITAS - SC
CONTROLADORIA INTERNA

1RELATORIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO, CONFORME ART. 16 DA
INSTRUGAO NORMATIVA TC-0020/2015

INSTRUCAO NORMATIVA TC- 0020/2015 (....) Art. 16. O
relatério do controle interno é o documento produzido pelo
o6rgao de controle interno da unidade jurisdicionada
relativo ao exame da prestacdo anual de contas,
contendo, no minimo, os elementos indicados no Anexo
VIl desta Instrucdo Normativa, e certificando a realizagao
da avaliacdo das contas e da gestdo no exercicio,
registrando os resultados e indicando as falhas e
irregularidades verificadas, bem como as medidas
adotadas pelos gestores para a sua correcao. §1° Quando
a estrutura organizacional do ente dispuser de 6érgaos
central e setoriais, o érgao central do sistema de controle
interno emitira parecer sobre o relatorio. §2° Na hipotese
de inexisténcia de 6rgao de controle interno na unidade
jurisdicionada, o relatério de que trata o caput e o parecer
previsto no § 1° serdo emitidos pelo érgao central do
sistema de controle interno.

PORTARIA N.TC-0106/2017 Trata das prestacoes de
contas relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem
apresentadas em 2017.

Art. 1°. Fica facultada para as prestacdes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2016, a serem
apresentadas em 2017, a remessa das seguintes
informagdes constantes dos anexos da Instrugcéo
Normativa n® TC-020/2015, de 31 de agosto de 2015:
(....)VI- Dos incisos V, VI, VII, X e XI do Anexo VIl -
Conteudo Minimo do Relatério do Orgdo de Controle
Interno sobre a Prestacao de Contas de Gestao;
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RELAT()FjIO DO ORGAO DE CONTROLE INTERNO SOBRE A
PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO (Art. 16) ANEXO VII DA
INSTRUCAO NORMATIVA TC-0020/2015

1 - FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
O Sistema de Controle Interno foi criado pela Lei Municipal n® 1.357 de
12/02/2004 e regulamentada pelo Decreto n® 3.791 de 26/04/20004.

1.1 Estrutura Organica

O sistema de controle interno é estruturado da seguinte forma: 01 servidor
ocupante do cargo de Controle Interno.

O Setor de Controle Interno esta localizado junto a Prefeitura Municipal.

1.2 Estrutura de Pessoal
01 (um) servidor ocupante do cargo de Controle Interno.
1.2 Estrutura de Pessoal

Ocupa o cargo de Controlador Interno Fernanda Regina Sartori Tozetto.

1.3 Procedimentos de controle adotados

Pode-se citar alguns dos principais controles implantados e mantidos durante o
exercicio de 2017:

| Controle de estogque de saldos devedores ao fundo |

1.4 Forma/meio de comunicacao e integracao entre as unidades

Durante o exercicio de 2017 nao houveram comunicacoes.

1.5 Monitoramento

O Sistema de Controle Interno funciona abrangendo os diversos setores da
Administracdo, onde os servidores envolvidos, respondem questionarios,
recebem comunicados, fazem consultas e estdo sempre a disposicdo para
implantagdo de novos controles internos e procedimentos em cada setor.
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Diariamente o setor de controle interno estd monitorando os demais setores,
por amostragem, buscando atender demandas, corrigir erros, falhas e desvios.

2 - RESUMO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO ORGAO DE
CONTROLE INTERNO, INCLUINDO AS AUDITORIAS REALIZADAS

Durante o exercicio de 2017 foram realizadas diversas atividades pela
Controladoria Interna Municipal, muitas delas ndo sdo documentadas, apenas
ocorrem no dia a dia, com orientacées verbais. Pode-se citar algumas
atividades desenvolvidas:

Acompanhamento das audiéncias publicas;
Acompanhamento da elaboragao da LDO e LOA 2018;
Orientacdes diversas ao Conselho Municipal
Orientacao vedacgoes ano eleitoral;

Envio das informacdes ao TCE/SC via sistema E-sfinge;
Acompanhamento da transparéncia publica municipal,

3 - RELACAO DAS IRREGULARIDADES QUE RESULTARAM EM DANO
OU PREJUIZO, INDICANDO OS ATOS DE GESTAO ILEGAIS, ILEGITIMOS
OU ANTIECONOMICOS; O VALOR DO DEBITO; AS MEDIDAS
IMPLEMENTADAS COM VISTAS AO PRONTO RESSARCIMENTO;
AVALIACAO CONCLUSIVA SOBRE AS JUSTIFICATIVAS APRESENTADAS
PELOS RESPONSAVEIS; OS RESPONSAVEIS

Nao foram encontrados, durante o exercicio de 2017, irregularidades que
resultaram em dano ou prejuizo ao erario publico.

4 —QUANTITATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS INSTAURADAS
E OS RESPECTIVOS RESULTADOS, COM INDICACAO DE NUMEROS,
CAUSAS, DATAS DE INSTAURACAO, COMUNICACAO E
ENCAMINHAMENTO AO TRIBUNAL DE CONTAS, SE FOR O CASO

Nao foram instauradas, durante o exercicio de 2017, processos de tomada de
contas especial.

5 - AVALIACAO DAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS MEDIANTE
CONVENIO, TERMO DE PARCERIA, TERMO DE COOPERAGCAO OU
INSTRUMENTOS CONGENERE, DISCRIMINANDO: VOLUME DE
RECURSOS TRANSFERIDOS; SITUACAO DA PRESTACAO DE CONTAS
DOS RECEBEDORES DO RECURSO; SITUACAO DA ANALISE DA
PRESTACAO DE CONTAS PELO CONCEDENTE
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Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestagbes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em 2018.

6 - AVALIACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS REALIZADOS PELA
UNIDADE JURISDICIONADA, INCLUINDO AS DISPENSAS E
INEXIGIBILIDADES DE LICITACAO, IDENTIFICANDO OS CRITERIOS DE
SELECAO, QUANDO A AVALIACAO FOR POR AMOSTRAGEM

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestacdes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em 2018.

7 - AVALIACAO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE
UMA ANALISE DA SITUACAO DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO E
COMISSIONADOS, CONTRATACOES TEMPORARIAS E TERCEIRIZADOS,
ESTAGIARIOS E BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO
TESOURO OU REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestacdes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em 2018.

8 — AVALIACAO DO CUMPRIMENTO, PELA UNIDADE JURISDICIONADA,
DAS DETERMINACOES E RECOMENDACOES EXPEDIDAS PELO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO NO EXERCICIO NO QUE TANGE AS
PROVIDENCIAS ADOTADAS EM CADA CASO E EVENTUAIS
JUSTIFICATIVAS DO GESTOR PARA O NAO CUMPRIMENTO

Durante o exercicio de 2017, a Entidade buscou sempre atender as
determinag6es e recomendagbes expedidas pelo Tribunal de Contas de Santa
Catarina .

9 - RELATORIO DA EXECUCAO DAS DECISOES DO TRIBUNAL DE
CONTAS QUE TENHAM IMPUTADO DEBITO AOS GESTORES MUNICIPAIS
SOB SEU CONTROLE, INDICANDO: N° DO ACORDAO OU TIiTULO
EXECUTIVO E DATA; NOME DO RESPONSAVEL; VALOR; SITUACAO DO
PROCESSO DE COBRANCA, INDICANDO DATA DA INSCRICAO EM
DIVIDA ATIVA, AJUIZAMENTO E CONCLUSAO DO PROCESSO
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Nao houveram decisées do Tribunal de Contas que tenham imputado débito
aos gestores municipais, durante o exercicio de 2017.

10 — AVALIACAO DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS QUANDO DE
RENEGOCIACAO DA DIiVIDA COM O INSTITUTO OU FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA, SE HOUVER, COM INDICACAO DO VALOR DO DEBITO,
DOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA A ATUALIZACAO DA DIiVIDA, DO
NUMERO DE PARCELAS A SEREM AMORTIZADAS OU DE OUTRAS
CONDICOES DE PAGAMENTO PACTUADAS

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestacdes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em 2018.

11 - AVALIACAO ACERCA DA CONFORMIDADE DOS REGISTROS
GERADOS PELOS SISTEMAS OPERACIONAIS UTILIZADOS PELAS
ENTIDADES COM OS DADOS DO E-SFINGE

Facultado pela Portaria N.TC-0106/2017 que trata das prestagbes de contas
relativas ao exercicio financeiro de 2017, a serem apresentadas em 2018.

12 - OUTRAS ANALISES DECORRENTES DO DISPOSTO NOS ARTIGOS 20
A 23 DA IN TC-0020/2015



